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KAZLU RUDOS ,,ELMOS“ MOKYKLOS-DARZELIO
2024 METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Kazly Riados ,,Elmos* mokyklos-darzelio (toliau — Mokykla) vizija - atvira ir atsakinga,
bendruomeniska ir besimokanti, Valdorfo metodu ugdanti visapusiskq asmenybe mokykla.

Mokyklos veiklos tikslas — ugdyti harmoningq, laisvq ir atsakingg asmenybe, nusiteikusiq
nuolat mokytis, tobuléti, gebanciq kelti sau prasmingus asmeninio, visuomeninio bei profesinio
gyvenimo tikslus, pajégiq integruotis | visuomeng ir jq tobulinti (Mokyklos nuostatai, Valdorfo
pedagogikos Lietuvoje koncepcija).

Vadovaujantis Valdorfo pedagogikos principais mokykloje vykdomas ikimokyklinis,
prieSmokyklinis ir pradinis ugdymas, kurio pagrindas — mokymosi visg gyvenimg nuostatos
stiprinimas, vaiko intelektiniy, fiziniy, emociniy ir socialiniy galiy lavinimas, atsizvelgiant i
amziaus tarpsniy ir individualius vaiko raidos ypatumus.

Mokykla savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro jsakymais, Kazly Rudos savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus
jsakymais, Mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais. Veiklos planas parengtas jvertinus Mokyklos
poky¢ius per pragjusius metus.

IT SKYRIUS
2023 M. VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

Pagrindiniai 2023 mety i$Stkiai:

1. Svietimo pagalbos organizavimas SUP turintiems mokiniams;

2. Neefektyvi tikio padalinio veikla;

3. Nepakankami ugdymo administravimo resursai (pavaduotojo ugdymui stygius);

4. Susidévejusi automobiliy stovéjimo aikstelés danga;

5. VieSoji komunikacija.

Bendras ugdytiniy skaicius 2023 m. rugs€jo 1 d. buvo 136. Mokykloje buvo keturi 1-4 klasiy
komplektai, dvi misrios ikimokyklinio ir viena misri prieSmokyklinio ugdymo grupés.

1 lentelé. Ugdytiniy skaicius.

Usdvino brosramos Vaiky skaicius | Vaiky skaicius | Vaiky skaicius | Vaiky skaicius
SEYmO pros 2023-09-01 | 2022-09-01 | 2021-09-01 | 2020-09-01
Ikimokyklinio ugd
imokyklinio ugdymo 13 19 40 41
programa
Priesmokyklinio ugd
rieSmokyklinio ugdymo 3 9 o4 18
programa
Pradinio ugdymo programa 85 87 92 83




2023 m. gruodzio 31 d. mokyklos administracija sudaré: direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui (0,75 etato), tkio padalinio vadovas, vyriausiasis buhalteris, virtuvés

vedé¢jas.

2 lentelé. Darbuotojai.

Darbuotojai 2023 m. 2022 m. 2021 m. 2020 m.
Bendras darbuotojy skaicius 40 36 34 37
Pedagoginiy darbuotojy skaicius 21 16 16 17
IUG ir PUG pedagogy etaty skaicius 4,85 4,6 4, 85 5,85
Mokytojy etaty skaicius 6 6,18 6,17 5,83

2023 m. buvo keliami 3 pagrindiniai mokyklos veiklos tikslai (prioritetinés veiklos kryptys):
1. atsakingos, atviros ir kiirybingos asmenybés ugdymas;

2. mokyklos, kaip besimokanc¢ios bendruomenés kiirimas;
3. funkcionalios ir netradicinés ugdymo(si) aplinkos kiirimas.

Sios prioritetinés veiklos sritys buvo numatytos atlikus mokyklos veiklos sri¢iy analize

SSGG metodu bei jvertinus bendrasias Svietimo tendencijas.

Igyvendinant 1 tikslg ,,Atsakingos, atviros ir kiirybingos asmenybés ugdymas”:

atliktas tyrimas apie ugdomosios veiklos formas, skatinanc¢ias mokiniy motyvacijg ir aktyvuma;
naudojami mokymosi ,,uz klasés riby” elementai, netradicinio ugdymo metodai: bent 1 karta per
ménes] pamokoje naudojami netradicinio ugdymo metodai, 3-4 klasése vykdomas pilotinis
projektas su VSI ,.Lispa”: ,,Integruotos pamokos su Lispa”, 1 karta per savait¢ vykdomas Zygis uz
mokyklos teritorijos, Ugdymo proceso metu taikomi Valdorfo pedagogikos elementai, kiekvieng
diena vykdoma pagrindiné pamoka, kuri atitinka Valdorfo pedagogikos rekomenduojama
pagrindinés pamokos struktira;

suorganizuota mokyklos 30-mecio Sventé¢;

didinama fizinio ugdymo pamoky kokyb¢ ir integralumas - fizinio ugdymo pamokos vykdomos
bendradarbiaujant su Sporto centro bei Visuomenés sveikatos biuro specialistais;

sudaryta platesné meninio ugdymo pasiiila vaikams - yra galimybé rinktis chora, dailés terapija, 3
klas¢je vykdoma Euritmijos (Sokio terapijos) pamoka, veikia molio bei sportiniy Sokiy bureliai
vaikams;

smurto ir patyCiy prevencijos veiklos srit] koordinuoja bei pozityvaus mokyklos mikroklimato
kirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu ripinasi Saugios aplinkos kiirimo grupé, vyko
reguliartis (bent 1 k. per mén.) susitikimai smurto ir paty¢iy prevencijos jgyvendinimo klausimais,
parengtas smurto ir paty¢iy atvejo algoritmas.

visi PUG ugdytiniai dalyvauja ankstyvosios prevencijos programoje ,,Zipio draugai‘; visi 2-4
klasiy mokiniai yra dalyvave prevencinéje programoje ,,Obuolio draugai‘.

mokykloje efektyviau teikiama Svietimo pagalba: pradéta teikti psichologiné pagalba (0,5 etatu);
VGK bendradarbiauja su Kazly Riidos PPT specialistais, Kazly Riidos savivaldybés
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, socialiniais darbuotojais; atnaujinta pagalbos
mokiniui plano forma j ja jtraukiant visus pagalbos mokiniui procese dalyvaujancius asmenis;
atsinaujino mokyklos kolektyvas (naujas ukio padalinio vadovas, pavaduotojas ugdymui,
psichologas, Vokieciy k. mokytojas, uzpildyti trikstami mokytojy padéjéjy resursai).

Igyvendinant 2 tiksla ,,Mokyklos, kaip besimokancios bendruomenés kiirimas”:

didinamas savivaldos organy aktyvumas ir efektyvumas:
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- mokytojy kolegijos veikla vyksta periodiskai, jvyko 29 mokytojy kolegijos posédziai,
mokytojy kolegijos posédziuose skiriamas laikas kvalifikacijos kélimui;

- mokyklos tarybos veikla aktyvi, jvykdyti 8 posédziai, apsvarstyti 5 direktoriaus pateikti
klausimai;

- atnauyjinta mokyklos metodiniy grupiy veikla - jvyke 3 metodiniy grupiy susitikimai
(pasidalinimas patirtimi, atvejy analizés), vyko 2 metodiniai pasidalinimai gergja patirtimi su
kitomis Svietimo jstaigomis.

parengta mokyklos bendruomenés pozicija dél Mokykly tinklo pertvarkos bendrojo plano
igyvendinimo ir pateikta steigéjui - mokyklos pertvarkos procediiros gali buti vykdomos.
aktyvinama tévy bendruomené:

- paskirtas atsakingas asmuo, koordinuojantis tévy veikla;

- suorganizuoti 6 saviugdos vakarai mokyklos bendruomenei;

- tévai prisidéjo prie ,,Sensorinio kambario” projekto jgyvendinimo, atliko IUG riibinés
remontg, dekoravo bibliotekos langus, organizavo tévy saviugdos vakarus, dalyvavo 2
bendruomenés talkose, vykdé individualias dailés terapijos veiklas;

- tévy atstovas dalyvauja VGK veikloje;

vyko praktiniai uzsiémimai ikimokyklinio ir pradinio ugdymo vaiky tévams: tévy akademija,
seminaras tévams ,,Pazintis su Valdorfo pedagogika: mokyklos siekiai ir tévy likesciai”, atviry
dury diena ,,Kviec¢iame susipazinti su Valdorfo pedagogika Kazly Riudoje”;

visi mokytojai tobulino savo profesines kompetencijas: mokytojy kolegijos metu skiriamas laikas
profesiniy kompetencijy tobulinimo veiklai, taip pat visi mokytojai naudoja VIP narystes
Pedagogas.It platformoje, kvalifikacija tobulina individualiai. 4 mokytojai tobulino Valdorfo
pedagogikos kompetencijas tarptautinése konferencijose, 1 mokytojas ir 1 mokytojo padé¢jéjas
dalyvauja testiniuose Valdorfo pedagogikos kursuose.

bendradarbiaujama su kitomis jstaigomis bei organizacijomis: atnaujinti rySiai su Kauno Valdorfo
mokykla, uzmegzti nauji dalykiniai rySiai su Zapyskio pagrindine mokykla ir Utenos Adolfo
Sapokos gimnazija, Pasiraytos bendradarbiavimo sutartys su Kazly Riidos Visuomenés sveikatos
biuru ir Kazly Rudos Sporto centru, bendradarbiaujama su Kauno krasto Jiesios tunto ASvieniy
draugovés skautais (Mokykloje pravesta skautorama).

Igyvendinant 3 tikslg ,,Funkcionali ir netradiciné ugdymo(si) aplinka — visapusi§ko asmenybés
ugdymo salyga”:

Didinamas mokyklos aplinkos funkcionalumas ir pritaikymas patyriminiam ugdymui(si):

- atnaujintas Kneipo takas;

- Mokyklos kieme jrengta mobili zaidimy erdvé (pvz. hamakai, stipynés);

- jrengta vandens talpa Siltnamio laistymui;

- Jrengtas rugiy laukas;
Irengta papildoma erdvé ugdymui(si) arba Svietimo pagalbos teikimui - sensorinis kambarys;
Muzikos klaséje irengta didelé sienos dydzio lenta;
Mokyklos valgykloje jdiegta nefiskalinio atsiskaitymo sistema, maitinimo sistemoje naudojamas
elektroninis mokinio pazyméjimas ir bankinés kortelés.
Mokyklos riisyje atlikta sandéliuojamy medziagy, priemoniy, daikty perzitira - iSmesti
nebetinkami naudoti medZziagos, priemongs, daiktai; jrengta papildoma patalpa aptarnaujanciam
personalui.
Irengta funkcionali vadovo darbo aplinka su laiko planavimo jrankiais.



KAZLU RUDOS ,,ELMOS* MOKYKLOS-DARZELIO
2024 METU VEIKLOS PLANAS

1T SKYRIUS
KAZLU RUDOS ,,ELMOS“ MOKYKLOS-DARZELIO VEIKLOS SRICIU ANALIZE

Stiprybés Silpnybés
e Pagrindinés pamokos struktiira ir Valdorfo| e  Avarinés biiklés automobiliy stovéjimo aikstelé ir
pedagogikos kryptis mokyklos takai
e  Pamoky integravimas e  SUP vaiky elgesio sunkumai
Mokyklos tradicijos, ritualai, Sventeés e  Nepakankamas VGK veiklos efektyvumas
Jauki ir iSskirtiné mokyklos aplinka, skatinanti | ®@  Silpna vieSoji komunikacija
kiirybiskuma
e Silti, nuogirdds ir neformaliis kolektyvo tarpusavio
santykiai

Efektyvi tikio padalinio veikla
“Renkuosi mokyti” programos mokytojas mokykloje
Erdvé Svietimo pagalbai - sensorinis kambarys

Teikiama psichologiné pagalba

Galimybés Grésmeés

e Pasidalintosios lyderystés stiprinimas mokyklos | ® Demografiné padétis - mokiniy skaiciaus

bendruomenéje mazejimas
Reagavimo j smurtg ir patycias sistemos tobulinimas e  Sunkumai priimant pokycius kolektyve
Valdorfo mokyklos jvaizdzio kiirimas e  Menkas tévy jsitraukimas mokyklos veiklas

Mokytojy kolegijos veikla, skatinanti asmeninj | ® Nepakankami Svietimo pagalbos resursai
samoninguma ir jsitraukimag j mokyklos veikla
Stiprios bendruomenés telkimas

Mokiniy motyvacijos ir aktyvumo stiprinimas
Administracijos komandos stiprinimas

Dirbtinio intelekto panaudojimas mokyklos
administracingje veikloje

e  Mokyklos teisinés formos pakeitimas ir sujungimas su
Kazly Riidos Valdorfo progimnazija

e  VGK veiklos efektyvumo didinimas

IV SKYRIUS
METU VEIKLOS PRIORITETAIL TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Mokyklos veiklos tikslas — ugdyti harmoningq, laisvq ir atsakingg asmenybe,
nusiteikusiq nuolat mokytis, tobuléti, gebanciq kelti sau prasmingus asmeninio, visuomeninio bei
profesinio gyvenimo tikslus, pajégiq integruotis j visuomene ir jq tobulinti (Mokyklos nuostatai,
Valdorfo pedagogikos Lietuvoje koncepcija).

2024 m. keliami 4 pagrindiniai metiniai mokyklos veiklos tikslai:
atsakingos, atviros ir kiirybingos asmenybés ugdymas;
mokyklos kaip besimokanc¢ios bendruomenés kiirimas;
funkcionalios ir netradicinés ugdymo(si) aplinkos kiirimas;
mokyKklos jvaizdzio kiirimas.
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3 lentelé. Mety veiklos uzdaviniai, jgyvendinimo priemonés ir laukiami rezultatai.

1 tikslas. Atsakingos, atviros ir kiirybingos asmenybés ugdymas

UZzdavinys Igyvendinimo | Terminai | Atsakingi Laukiamas rezultatas
priemonés vykdytojai
Didinti Naudojami Visus Mokytojai Ne maziau kaip 7 proc. pamoky
mokiniy mokymosi ,,uz metus vyksta “uz klasés riby”.
motyvacijg ir klasés riby”
aktyvuma elementai.
ugdymo Aktyviai Visus Klasés Kiekvienas klasés auklétojas
procese vykdomos metus auklétojai pravedes po 35 integruotas
integruotos pagrindines pamokas per metus
pamokos (pagrindiné pamoka).
Didéja integruoty | Visus Klasés Kiekvienas klasés auklétojas
STEAM dalyky metus auklétojai | pravedes daugiau nei 2 integruotas
pamoky skaicius gamtos moksly (S), technologijos
(T), inzinerijos (E), meny ir
kiirybos (A), matematikos (M)
pamokas (i$skyrus pagrindine
pamoka) ir fiksaves tai
elektroniniame dienyne.
Vykdomas Visus Klasés Bendradarbiaujant su socialiniais
bendradarbiavima | metus auklétojai | partneriais bus suorganizuotos bent
s su socialiniais 4 integruotos veiklos
partneriais,
organizuojant
integruotas
veiklas
Surinkti 2 ketv. | Pavaduotoja | Atlikta 3-4 klasiy apklausa apie
duomenys i$ ugdymui juos mokytis motyvuojancius
mokiniy apie juos veiksnius, o apklausos rezultatai
mokytis pristatyti mokytojy kolegijoje.
motyvuojancius
veiksnius.
Dvisaliy/trisaliy 1 ketv. Klasés IUG ir PUG jvyke 90 proc. dvisaliy
pokalbiy auklétojai | pokalbiy, 1-4 klasése jvyke 90 proc.
vykdymas trisaliy pokalbiy.
Stiprinti I$plec¢iama 3-4 ketv. | Direktorius 1-4 klaséms vyksta euritmijos
Valdorfo meninio ugdymo pamokos
pedagogika | pasiila vaikams
pagal Valdorfo
pedagogika
Ugdymo proceso Visus Mokytojai | Mokytojai veda pamokas taikydami
metu metus Valdorfo pedagogika.
vadovaujamasi
Valdorfo
pedagogika
Tobulinti Aktyvi saugios 1-2 ketv. SAKG, Atlikta paty¢iy masto jsivertinimo
smurto ir aplinkos kiirimo Psichologé apklausa ir rezultatai pristatyti
patyciy grupés (SAKQG) mokytojy kolegijoje.




prevencijos

veikla

stemn 2 ketv. SAKG, Parengtas ir bendruomenei
sistemma Psichologé pristatytas smurto ir patyciy
prevencijos veiksmy planas.
4 ketv. | Psichologé | Suorganizuota veikla, orientuota j
smurto ir paty¢iy prevencija.
2 ketv. SAKG Atnaujintos mokyklos elgesio
taisyklés ir susitarimai
Didinamas 1 ketv. | Kompiuteri Padidintas paty¢iy dézutés
patyCiy dézutes y tinklo prieinamumas mokyklos
veiksmingumas administrato internetingje svetainéje.
rius
1 ketv. | Direktorius Paskirtas atsakingas Zzmogus uz
patyCiy dézutés administravima.
2 ketv. SAKG, Atliktas tyrimas dél paty¢iy dézutés
Psichologé veiksmingumo didinimo.
Vykdomas SAKG | 2 ketv. VGK Ivykdytas bendras VGK ir Saugios
ir VGK pirmininkas | aplinkos kiirimo grupés susitikimas.
bendradasrblawma Visus SAKG VGK smurto ir paty¢iy prevencijos
metus srit] kuruojantis asmuo ir Saugios
aplinkos kiirimo grupé
komunikuoja tarpusavyje ir dalinasi
informacija.
Didinamas smurto | 2 ketv. | Direktoriaus Dvi klasés dalyvavusios SEU
ir paty¢iy veikly pavaduotoja olimpiadoje ,,Dramblys®.
efektyvumas ugdymui
Pozityvaus | Atliktas emocinio | 2 ketv. | Direktoriaus | Atlikta apklausa apie emocinj ir
emocinio ir ir psichologinio pavaduotoja psichologinj mikroklimata
psichologinio mikroklimato ugdymui, mokykloje, ypatingg démesj
mikroklimato mokykloje Psichologas skiriant darbuotojy motyvacijai
ktrimas tyrimas. mokytis.
mokykloje
3 ketv. | Direktoriaus | Atlikta apklausos rezultaty analizé.
pavaduotoja
ugdymui
Teikti Stiprinama VGK Visus VGK VGK nariai pasiskirste
efektyvia veikla metus | pirmininkas atsakomybiy sritimis.
svietimo 1 ketv. | Direktoriaus Parengtas pagalbos kontakty
pagalba . y ..
pavaduotoja sarasas mokytojui.
ugdymui
Visus VGK VGK posédziai rengiami ne maziau
metus | pirmininkas kaip karta per ménesj.
Kvalifikuotos Visus Direktorius | Mokykloje teikiama psichologiné
ugdymo(si) metus pagalba (bent 0,5 etato).
P agall?o§ SUP Visus Direktorius Mokykloje teikiama socialiné
mokiniams metus edagoginé pagalba (bent 0,25
uztikrinimas pedagoginie pag ’

etato).




Visus Direktorius | Mokykloje teikiama logopediné ir

metus specialioji pedagoginé pagalba
(bent 0,5 etato).

Visus Direktorius Mokykloje dirba 5 mokytojo

metus padéjéjai.

2 tikslas. Mokyklos kaip besimokancios ben

druomenés kiirimas

Uzdavinys Igyvendinimo | Terminai | Atsakingi Laukiamas rezultatas
priemonés vykdytojai
Telkti Efektyvi Visus Direktorius | Mokytojy kolegijoje iSbandyti bent
mokyklos mokytojy metus 2 grupinio darbo organizavimo
bendruomene | kolegijos veikla metodai.
Veiksminga Visus Mokyklos Mokyklos tarybos atstovai
mokyklos tarybos | metus tarybos dalyvauja mokyklos pertvarkos
veikla pirmininkas darbo grupéje (savivaldybéje).
1 ketv. | Direktorius | Parengta bendruomenés pozicija
(pritarimas/nepritarimas) dél
mokyklos pertvarkos.
1 ketv. Mokyklos Pateikti pasiiilymai dél mokyklos
tarybos ateities vizijos.
pirmininkas
3 ketv. | Direktorius Parengti pertvarkomos jstaigos
dokumenty projektai (pvz.
mokyklos jstatai, mokyklos tarybos
nuostatai).
3 ketv. Mokyklos Suorganizuota mokyklos tarybos
tarybos komandos formavimo veikla
pirmininkas (iSvaziuojamasis posédis).
Aktyvi tévy Visus | Direktoriaus | Suorganizuoti 5 renginiai mokyklos
bendruomene metus | pavaduotoja bendruomenei.
ugdymui
lir4 Ukio Surengtos 2 bendruomenés talkos.
ketv. padalinio
vadove
Visus Direktorius | Tévai dalyvauja mokyklos tarybos,
metus VGK ir bent vienos darbo grupés
veikloje.
2 ketv. Ukio Tévai prisideda bent prie 1 projekto
padalinio jgyvendinimo.
vadove
Administracijos Visus Direktorius | Vyksta reguliaris bent 2 kartus per
darbuotojy metus ménesj administracijos darbuotojy
komandos pasitarimai.
stiprinimas Visus Direktorius Taikoma darby planavimo ir
metus organizavimo sistema.




Mokyklos Nuo 2 | Direktoriaus Rengiami ménesiniai veiklos
bendruomené ketv. pavaduotoja planai.
informuojama visus ugdymui
apie mokykloje metus
vykdomas veiklas
Uztikrinti Aktyvi mokyklos Visus | Direktoriaus | Jvyke 4 metodiniy grupiy posédziai
nuolatinj metodiniy grupiy metus | pavaduotoja
darbuotojy veikla ugdymui
kfr?;:tse:iliqu Mokytojy Visus Direktorius | Bent vienas mokytojas kelia
. dalykiniy metus kvalifikacija Valdorfo pedagogikos
tobulinima, ..
. kompetencijy kursuose.
siekiant L
asmeniniy ir stlprlgnnt}as 3 ketv. | Direktoriaus | Bent 2 mokyklos atstovai dalyvauja
komandiniy peZZgoOgrﬂ(()os pavaduotqja tarptautinéj]: e Valdorfo pedagogikos
tiksly. tematika ugdymui | konferencijoje.
Stiprinamas 4 ketv. | Direktoriaus | 4 mokytojai stebéje bent vieng kito
kolegialus pavaduotoja | mokytojo vedamg pamoka ir
griZztamasis rySys ugdymui |uzpild¢ pamokos stebéjimo
tarp pedagoginiy protokola.
ifl?li(t)t(\)/]ilr];ilsr Visus | Direktoriaus | Mokytojy kolegijose jvyke bent 10
yvin metus | pavaduotoja | mokymuy/pasidalinimy geraja
mokymasis ; S
ugdymui | patirtimi.
Visus | Direktoriaus Pedagoginiams darbuotojams
metus | pavaduotoja suorganizuoti 3 kolektyviniai
ugdymui mokymai, pasitelkiant Siuolaikines
technologijas (mokymy grupinés
perzitiros)
Asmeninés 1 ketv. | Direktorius Mokytojai atlike meting veiklos
veiklos refleksija
analizavimas,
jsivertinimas ir
veiklos
tobulinimo tiksly
kélimas

3 tikslas. Funkcionali ir netradiciné ugdymo(si) aplinka — visapusi$ko asmenybés ugdymo

salyga.
UZdavinys Igyvendinimo | Terminai | Atsakingi Laukiamas rezultatas
priemonés vykdytojai
Mokyklos Lauko aplinkos 3 ketv. Ukio Atliktas kalvés pastato stogo
aplinkos pritaikymas padalinio remontas.
funkcionalum | tyrinéjimams ir vadoveé
o didinimas atradimams 3 ketv. Ukio Apsauginés tvorelés, skiriancios
padalinio darzelio lauko erdve nuo
vadové automobiliy stovéjimo aikstelés,
jrengimas.
2 ketv. Ukio Lauko pavésings, skirtos ugdymo
padalinio veikloms lauke, jrengimas.
vadove




4 ketv. Ukio Kompostavimo sistemos jvedimas
padalinio ir palaikymas.
vadove
Mokyklos 3 ketv. Ukio Atnaujinta mokyklos automobiliy
aikstelés padalinio stovéjimo aikstelé
atnaujinimas vadove
Mokyklos Pateikti Kazly 2 ketv. Mokyklos Parengta ir Kazly Riidos
bendruomeneé Riidos tarybos savivaldybei pateikta 5 m. vizija dél
s susitarimai savivaldybei pirmininkas | lauko klasés/lauko darzelio grupés
dél mokyklos | vizijg dél lauko jklirimo ir teritorijos i§plétimo
plétros klasés/lauko poreikio.
darzelio grupés
jkiirimo ir
teritorijos
iSplétimo poreikio
Pateikti Kazly 3 ketv. Mokyklos Iki 2024-12-31 parengta ir Kazly
Ridos tarybos Riidos savivaldybei pateikta 5 m.
savivaldybei pirmininkas | vizija d¢l papildomy pagrindinio ir
vizija dél vidurinio ugdymo programy
papildomy vykdymo ir patalpy poreikio.
pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
programy
vykdymo ir
patalpy poreikio
4 tikslas. Mokyklos jvaizdzio kiirimas
UZdavinys Igyvendinimo | Terminai | Atsakingi Laukiamas rezultatas
priemonés vykdytojai
Stiprinti Valdorfo 3 ketv. | Direktoriaus | Ivyke bent 2 praktiniai uzsiémimai
mokyklos pedagogikos pavaduotoja | ikimokyklinio, PUG ir/ar pradinio
vie$gja nuostaty sklaida ugdymui ugdymo vaiky tévams (pvz. tévy
komunikacija visuomenei akademija, seminaras Valdorfo
pedagogikos tema, atviry dury
diena)
2 ketv. | Direktoriaus Parengtas informacinis lapas
pavaduotoja norintiems rinktis Valdorfo
ugdymui pedagogika
Mokyklos 2 ketv. | Direktorius | Priimtas sprendimas dél mokyklos
interneto svetainés atnaujinimo poreikio
svetainés
atnaujinimas
Aktyvesné 2 ketv. | Direktorius Parengtas mokyklos veiklg
mokyklos viesoji pristatantis video klipas.
komunikacija 2 ketv. | Direktorius Paskirtas asmuo atsakingas uz

jstaigos vie$gjg komunikacija
socialiniuose tinkluose.




	Vadovaujantis Valdorfo pedagogikos principais mokykloje vykdomas ikimokyklinis, priešmokyklinis ir pradinis ugdymas, kurio pagrindas – mokymosi visą gyvenimą nuostatos stiprinimas, vaiko intelektinių, fizinių, emocinių ir socialinių galių lavinimas, atsižvelgiant į amžiaus tarpsnių ir individualius vaiko raidos ypatumus.
	Pagrindiniai 2023 metų iššūkiai:
	Švietimo pagalbos organizavimas SUP turintiems mokiniams;
	Neefektyvi ūkio padalinio veikla;
	Nepakankami ugdymo administravimo resursai (pavaduotojo ugdymui stygius);
	Susidėvėjusi automobilių stovėjimo aikštelės danga;
	Viešoji komunikacija.
	Bendras ugdytinių skaičius 2023 m. rugsėjo 1 d. buvo 136. Mokykloje buvo keturi 1-4 klasių komplektai, dvi mišrios ikimokyklinio ir viena mišri priešmokyklinio ugdymo grupės.
	1 lentelė. Ugdytinių skaičius.
	2023 m. gruodžio 31 d. mokyklos administraciją sudarė: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui (0,75 etato), ūkio padalinio vadovas, vyriausiasis buhalteris, virtuvės vedėjas.
	2 lentelė. Darbuotojai.
	Šios prioritetinės veiklos sritys buvo numatytos atlikus mokyklos veiklos sričių analizę SSGG metodu bei įvertinus bendrąsias švietimo tendencijas.
	naudojami mokymosi „už klasės ribų” elementai, netradicinio ugdymo metodai: bent 1 kartą per mėnesį pamokoje naudojami netradicinio ugdymo metodai, 3-4 klasėse vykdomas pilotinis projektas su VšĮ „Lispa”: „Integruotos pamokos su Lispa”, 1 kartą per savaitę vykdomas žygis už mokyklos teritorijos, Ugdymo proceso metu taikomi Valdorfo pedagogikos elementai, kiekvieną dieną vykdoma pagrindinė pamoka, kuri atitinka Valdorfo pedagogikos rekomenduojamą pagrindinės pamokos struktūrą;
	suorganizuota mokyklos 30-mečio šventė;
	didinama fizinio ugdymo pamokų kokybė ir integralumas - fizinio ugdymo pamokos vykdomos bendradarbiaujant su Sporto centro bei Visuomenės sveikatos biuro specialistais;
	sudaryta platesnė meninio ugdymo pasiūla vaikams - yra galimybė rinktis chorą, dailės terapiją, 3 klasėje vykdoma Euritmijos (šokio terapijos) pamoka, veikia molio bei sportinių šokių būreliai vaikams;
	smurto ir patyčių prevencijos veiklos sritį koordinuoja bei pozityvaus mokyklos mikroklimato kūrimu ir pozityvių vertybių puoselėjimu rūpinasi Saugios aplinkos kūrimo grupė, vyko reguliarūs (bent 1 k. per mėn.) susitikimai smurto ir patyčių prevencijos įgyvendinimo klausimais, parengtas smurto ir patyčių atvejo algoritmas.
	visi PUG ugdytiniai dalyvauja ankstyvosios prevencijos  programoje „Zipio draugai“; visi 2-4 klasių mokiniai yra dalyvavę prevencinėje programoje „Obuolio draugai“.
	mokykloje efektyviau teikiama švietimo pagalba: pradėta teikti psichologinė pagalba (0,5 etatu); VGK bendradarbiauja su Kazlų Rūdos PPT specialistais, Kazlų Rūdos savivaldybės tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, socialiniais darbuotojais; atnaujinta pagalbos mokiniui plano forma į ją įtraukiant visus pagalbos mokiniui procese dalyvaujančius asmenis;
	atsinaujino mokyklos kolektyvas (naujas ūkio padalinio vadovas, pavaduotojas ugdymui, psichologas, Vokiečių k. mokytojas, užpildyti trūkstami mokytojų padėjėjų resursai).

